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Vos actions principales

Vos informations principales

Vos fonctionnalités

L'espace communication de votre service



Vos actions principales
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Les actes prévisionnels de vos salariés
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prendre
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vous aurait di étre
prisily a un an

Ce raccourci vous dirige vers la liste de vos salariés ayant un acte prévisionnel a venir prochainement,
vous pouvez alors prendre rendez-vous, sous réserve de créneaux disponibles :

A A prendre (7) i

Pour qui 7

Eugard test Examen Médical d’Aptitude a l'embauche SIR + Prendre un rendez-vous
01/01/1270 (55 ans) Mars 2024 o




Le cas échéant vous pourrez contacter votre service de santé pour demander un rendez-vous :

Contacter le Service de Prévention et de Santé au travail * Champ obligatoire

Salarié * 5 Eugard test
01/01/1970 (55 ans) - SIR

Motif * Examen Médical d’Aptitude a l'embauche SIR

Date et heure *

© Aucune disponibilité n'a été trouvée.

Veuillez contacter votre Service de Prévention et de Santé au travail ou cliquer sur "Envoyer" pour demander un
rendez-vous.

= toulouse@srasmt.com
% 0562255525
B 0561524816

Objet Rendez-vous pris sur uEgar
Commentaire

0/ 256

'acces a votre portail financier

1- Accédez a votre portail financier :

Déclaration des
effectifs et

financier

2- Retournez sur votre espace connecté

Acces "Prise de rendez-vous™
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Prévention Sur les 5 demiéres années.

Prendre un rendez-vous : DANS L'IMMEDIAT CETTE FONCTIONNALITE
N’EST PAS ENCORE ACTIVEE

Prendre un
rendez-vous

A tout moment, vous pouvez librement prendre rendez-vous pour vos salariés pour une visite de
reprise, selon créneaux disponibles :

Contacter le Service de Prévention et de Santé au travail * Champ obligatoire

Salarié * Eugard test -

o A prévoir : Examen Médical d’Aptitude a l'embauche SIR, Mars 2024

Motif *

.-
Visite de reprise aprés accident du travail
Commentaire Visite de reprise aprés maladie
Visite de reprise aprés maladie professionnelle

Visite de reprise aprés maternité

Annuler



-
u :g a r. SRAS SANTE AU TRAVAIL - TEST (17611) Retour

Prendre un rendez-vous * Champ obligatoire
Salarié * Eugard test -
Motif * |[ Visite de reprise aprés maladie - ]|
Date et heure * -
juillet 2025
lun. mar. mer. Jeu. ven.
30 1 2 3 4
- Am| - AM
10 i M
14 15 16 17 18
b4 | 22 23 24 25
28 29 30 | 1

Justification *

0/ 8000

A

0 La visite est obligatoire aprés une absence d'au moins 60 jours pour maladie ou accident non professionnels

Date du début de l'arrét de travail i
nftial *

Date de fin de l'arrét de travail * i

Date de reprise * i}

Annuler

Choisissez une date et un créneau horaire :

aprés-midi

14:00

Le rendez-vous s’affiche immédiatement sur votre espacen avec la confirmation de convocation
téléchargeable :



[ Mardi 8 juillet 2025
@ 1400 » 1430
53 Eugard test
Visite de reprise aprés maladie

Si votre salarié est inscrit 3 my uEgar, le rendez-vous s’affiche également sur son espace, avec la
confirmation de convocation téléchargeable, qu’il recoit également automatiquement par mail.

Si votre salarié ne dispose pas de compte my uEgar, et que son email n’est pas renseigné, vous serez
alerté par ce bouton, qui vous permettra d’adresser la confirmation de convocation au salarié, en
saisissant I'adresse mail qu’il vous indiquera.

Envoyer

Echanger avec mon Service de Prévention et de Santé au travail

Echanger avec
g mon Service de

Prévention et de

Santé au travail

Vous pouvez contacter votre centre de visite et recevoir une copie de votre message par mail :



Contacter le Service de Prévention et de Santé au travail QChampichlicatolra

Pour qui ? Entreprise

Identité *
Mail *

Me mettre en copie du mail ‘

Objet
Commentaire

0/ 256

Annuter

Déclarer un accident / ajouter un arrét

accident

f Declarer un f Ajouter un arrét

Vous pouvez déclarer les accidents du travail de vos salariés depuis votre espace connecté :

Déclarer un accident du travail * Champ obligatoire

L'EMPLOYEUR

Etablissement d'attache permanent de la victime (2]
Nom et prénom ou raison sociale de 'employeur * Adresse de l'employeur *

SRAS SANTE AU TRAVAIL - TEST

N° SIRET de l'établissement d'attache *

v
N° de Téléphone Email
[
CPAM de l'employeur N° de risque Sécurité Sociale
Nom du service de santé au travail * Adresse du service de santé au travail *

Vous n’aurez ensuite qu’a importer le ficher de votre déclaration sur votre espace Net.entreprise.

Un mode opératoire est disponible.



Vous pouvez également ajouter un arrét, associé ou non a un accident de travail :

Ajouter un arrét de travail * Champ obligatoire
Salarié Eugard test -
Motif Absences répétées -
Du
Accident du travail
Maladie

Commentaire
Maladie professionnelle

Maternité

Enregistrer Annuler

Les accidents et arréts que vous déclarez sur votre espace remontent aupres de votre service de
santé, dans le DMST du salarié, et sur I'espace connecté du salarié.

De méme, en ajoutant vos arréts sur votre espace connecté, vous bénéficiez d’alertes en cas de
rendez-vous chevauchant un arrét de travail, ou en encore de fin d’arrét de travail.

Documents partagés

Documents
partages

Quand votre service vous transmet des documents, c’est indiqué ici :

Documents
partages

Mouveau document
disponible

Vous pouvez alors accéder aux documents et les télécharger :

Consulter
Consulter




Vos informations principales

Les visites a venir de vos salariés, avec la possibilité de télécharger la
convocation :

Visite a venir
Dans 6 jours

E Mardi 8 juillet 2025
© 14:00 » 14:30
B3 Eugard test
Visite de reprise aprés maladie

Vos ateliers a venir, avec la possibilité d’y inscrire/désinscrire vos
salariés :

Ateliers de prévention

Ateliers de prévention
Vos salariés sont attendus

Atelier convoqué
Formation / sensibilisation
© 08:45 > 09:00

1 3 Dr. HFO Médecin

13 avenue auguste ferret
'2‘8¥'4 33110 Le Bouscat
4 places restantes
BACALL Lauren = Changer le participant % Désinscrire
<+ Ajouter un participant



Vos AMT en cours :

Actions sur le
milieu de travail

en cours

Actions sur le milieu de travail en cours

2024

1 7 2.1 Etude de poste pour inaptitude
JUin Dr. Médecin Test Val

2025
26 3.1 Visite de chantier

jUin Dr. Médecin Test Val

2025

Une ventilation de vos effectifs,

Par sexe et par age :




Par contrat, avec l'affichage des salariés pour chaque partie du diagramme
cliquée :

Par contrat

‘ e Imérimaire: 7
e CDI-4
e CDD:2

Effectifs par contrat de travail

e Intérimaire : 7 (54%) - e

® CDI:4(31%) Intérimaire

® CDD:2(15%) B3 Eugard test
-

-
-
-
-
-

Par catégorie, avec l'affichage des salariés également :

Par catégorie

SIR (6) s1(3) SIAZ (1)

Effectif par catégorie déclarée

Eugard test
I

SIR (6)

81 (3)

SlA2 (1)

0

Et indicateurs de vos entrées et sorties d’effectifs :

SR®) sim) SRz (1)




Les visites médicales de vos salariés sur les 5 derniéres années

Les visites réalisées, avec la possibilité de télécharger les documents de fin de
visite :

Réalisées

® Visite de reprise aprés accident du travail : 1
® VIPinitiale (Visite d'Information et de Prévention) : 1

Visites réalisées

@ Visite de reprise aprés accident du travail : 1 (50%)
® VIP initiale (Visite d'Information et de Prévention) : 1 (50%)

VIP ini (Visite d'Information et de Prévention)

- Le 05 juin 202!
ion de suivi avec aménagement de poste
Document de fin de visite

Les avis délivrés, avec la possibilité de télécharger I'attestation :

Avis délivrés

® Apte avec aménagement de poste : 1
» Attestation de suivi avec aménagement de poste: 1

Avis délivrés

® Apte avec aménagement de poste : 1 (50%)
@ Attestation de suivi avec aménagement de poste : 1 (50%)

Apte avec aménal

énagement de poste
ument de fin de visite




Les visites annulées :

Annulées

‘ ® Parle centre de visite: 4
' ® Parfemployeur: 2
® Absence excusée: 1

® Par le centre de visite : 4 (57%)
@ Parlemployeur : 2 (29%)
e Absence excusée : 1(14%)

Lundi 06 janvier 2025 a 12:00

Les actions de prévention réalisées sur les 5 dernieres années

AMT réalisées

® 2.1 Etude de poste pour inaptitude : 1
‘. ® 42 itutions / animation : devant un

® FE- Création de la fiche d'entreprise : 1

e 2.1 Etude de poste pour inaptitude : 1 (33%)

® 4.2 Restitutions / animation : devant un employeur ou un
groupe de salariés : 1 (33%)

e FE- Création de la fiche d'entreprise : 1 (33%)

Les accidents et arréts de travail que vous avez déclarés sur les 5
dernieres années :

Arréts de travail Durée des arréts (jours)

“ & Maladie: 1 “ & Maladie - 106

Arréts de travail Durée des arréts de travail (en jours)

& Maladie : 1 (100%) @ Maladie : 106 (100%)

Maladie
Salarié Durée Du * Au (inclus) Commentaire employeur
BE - 106 jours 04/03/2025 ¥ 17/06/2025

01/01/2000 (25 ans)




Les coordonnées et horaires de votre centre de visite :

Toulouse - SRAS Santé au Travail

Q
[
31400, TOULOUSE CEDEX 4
LV
@ un. 0800 » 1215
13:30 » 17:00
mar.  08:00 * 12:15
13:30 * 17:00
mer. 08:00 » 12:15
13:30 » 17:00
jeu. 0800 » 12:15
13:30 » 17:00
ven. 0800 » 12115
13:30 » 17:00

Création comptes supplémentaires établissements (permet d’inviter
plusieurs personnes d’un méme service a accéder a cet espace
connecté) :

U E gq r. SRAS SANTE AU TRAVAIL - TEST (17611) E '::D ‘E. ‘ % ﬁ Qj n ’A’ e LI)

D N

Utiliser NET-Entreprises.fr ‘

Comptes supplémentaires établissement + Nouveau compte d'établissement <:

# Identifiant de connexion Coordonnées Date d'inscription Réle Email confirmée

112824  —-i N DT oo o @gmail.com @ - Heel ST e~ @gmail.com 05/06/2025 a 14:48  Administrateur établissement  Oui



Détails de vos fonctionnalités :

Vos ateliers
de
prévention,
realisés,
proposes, a
venir

Les
enquétes
adressees
par votre

service de
santé

L'ensemble des
rendez-vous de

Le tableau de bord
vous permettant de
gérer vos
invitations a vos
salaries a se
connecter a leur
espace connecte
my uEgar

Les
informations

La possibilite de
créer des
comptes d'acces
a votre espace
connecté pour
vos collaborateurs

Votre compte

utilisateur

Vos Déconnexion
alertes

= déclarations
VOs salariés : d'accidents de votre

a venir, réalises, et d'arréts de centre de
passes, annulés travail visite




